Alates 01.09.2025 kehtivad uued lasteaia t66d reguleerivad digusaktid.

1 Alusharidusseadus (https://www.riigiteataja.ee/akt/101072025002)
§ 19. Lasteaia arengukava ja sisehindamine

(1) Lasteaia jarjepideva arengu tagamiseks koostab direktor koost60s tootajate, lasteaia pidaja ja
hoolekoguga lasteaia arengukava. Arengukava tehakse vdhemalt kolmeks aastaks. Arengukava
koostamisel arvestatakse sisehindamise tulemustes esile toodud tugevustega ja
parendusvaldkondadega ning riskianaluusi tulemustega.

(2) Direktor viib koostd0s tootajatega labi lasteaia sisehindamist. Sisehindamine on pidev protsess,
mille eesmark on tagada laste arengut toetavad tingimused ja lasteaia jarjepidev areng. Lasteaia
sisehindamise korra kehtestab direktor, olles kuulanud &ara hoolekogu arvamuse.

(3) Lasteaia pidaja kinnitab lasteaia arengukava ja loob voimalused arengukava eesmarke taita.
Arengukava taitmise eest vastutab lasteaia direktor.

(4) Lasteaia arengukava avalikustatakse lasteaia veebilehel.

Saaremaa valla arengukava 2025 - 2035
Saaremaa vald lAhtub oma tegevuses neljast pohivaartusest.

Koostd6 ei pruugi sindida iseenesest, seda tuleb teadlikult vdartustada ja soosida. Teenusvorgus-
tikud, hooned véi muud struktuurid tuleb kavandada kaasavate ja koost66d soosivatena.

Ennetamine: mida rohkem on vdimalik probleeme ette naha ja tegeleda nendega koheselt algfaasis,
seda tdéenaolisemalt lahendatakse need maistlike ressursikuludega ja suuremaid kriise valtides.

Nutikus: ekstensiivse kasvu asemel tuleb leida lahendusi, kuidas luua paremaid tulemusi
olemasolevate ressurssidega.

Avatus: aus ja austav suhtlusviis on vaartustatud igal tasandil.

Dokument tervikun leitav siit: https://www.riigiteataja.ee/aktilisa/4051/0202/4072/AK%20lisa.pdf

2 Haridus- ja teadusministri maarus “Alushariduse riiklik 6ppekava”
(https://www.riigiteataja.ee/akt/113082025001)

§ 3. Alushariduse alusvairtused

(1) Oppe- ja kasvatustegevus péhineb lapsepdlve vaartustamisel ning lastehoiu ja lasteaia peamine
ulesanne on kaitsta ja edendada lapse digust taisvaartuslikule ning turvalisele lapsepoélvele.
Lastehoius ja lasteaias toetatakse vordsel maaral lapse vaimset, fuusilist, kdlbelist, sotsiaalset ja
emotsionaalset arengut. Lastehoid ja lasteaed loovad tingimused lapse erisuguste voimete
tasakaalustatud arenguks, eneseteostuseks ning teaduspodhise maailmapildi kujunemiseks.

(2) Lastehoid ja lasteaed kujundavad koostd6s koduga vaartushoiakuid, mis on isikliku 6nneliku elu
ja uhiskonna eduka koostoimimise aluseks.

() Riiklikus 6ppekavas peetakse oluliseks vaartusi, mis tulenevad Eesti Vabariigi pdhiseaduses,
URO iniméiguste tilddeklaratsioonis, lapse diguste konventsioonis ning Euroopa Liidu
alusdokumentides nimetatud eetilistest pdhimotetest. Alusvaartustena tahtsustatakse uldinimlikke
vaartusi (ausus, hoolivus, 6iglus, lugupidamine enda ja teiste vastu) ning Uhiskondlikke vaartusi




(vabadus, demokraatia, austus emakeele ja kultuuri vastu, kodumaa-armastus, kultuuriline
mitmekesisus, sallivus, terviseteadlikkus, keskkonna jatkusuutlikkus, vastutustundlikkus ja sooline
vordoiguslikkus).

§ 5. Oppe- ja kasvatustegevuse libiviimise pohimotted

(1) Oppe- ja kasvatustegevuse organiseerimisel:

1) selgitatakse vélja lapse arengutase, millest lahtutakse tegevuste eesmarkide seadmisel ning
tegevuste planeerimisel;

2) tagatakse igale lapsele eduelamus;

3) toetatakse lapse loovust, huvi ja omaalgatust;

4) luuakse turvaline, hooliv, kiusamisvaba ja koostdine 6hkkond;

5) vaartustatakse demokraatlikke suhteid ning lugupidamist enda ja teiste suhtes;

6) loimitakse erinevaid valdkondi ja tegevusi, vdimaldades vabamangu, katsetamist, lilkumist,
muusikat ja teisi aktiivset 6ppimist ning loovust toetavaid meetodeid nii individuaalsetes tegevustes
kui ka grupis;

7) vaartustatakse eesti kultuuritraditsioone ning arvestatakse teiste kultuuride eriparaga;

8) toetatakse mitmekeelsest perest parit lapse keelelist arengut mitme keele kasutajana ning
margatakse ja toetatakse last erinevates keelekasutusolukordades;

9) kasutatakse digitehnoloogia vdimalusi 6ppe- ja kasvatustegevuse rikastamiseks.

(2) Koik tootajad panustavad lapse arengu toetamiseks ja tema potentsiaali parimaks
avaldumiseks.

3 Vabariigi valitsuse maarus “Lastehoiu ja lasteaia 6pi- ja kasvukeskkonna néuded”
(https://www.riigiteataja.ee/akt/128062025006)

§ 31lg 4 Lastele luuakse flusiline, vaimne ja sotsiaalne keskkond, mis peab olema ohutu ja turvaline
ja pakkuma lastele erinevaid mangu- ja loovtegevuse ning tervise ja kehalise aktiivsuse edendamise
voimalusi.

§ 4 lg 2 Oppeasutuse maa-ala peab olema otstarbekalt haljastatud, piiratud labipaasmatu heki vi
piirdeaiaga, puhas ja heakorrastatud. Laste jarelevalveta valjapaas 6ppeasutuse ruumidest ja maa-
alalt ning korvaliste isikute omavoliline paas déppeasutuse ruumidesse peab olema valditud.

§ 4 1g 5 Kui Oppeasutuse maa-alal toimub tegevus ka pimedal ajal, peab tegevuseks kasutatav maa-
ala olema vajaduste kohaselt valgustatud.

§ 5 g 1 Oppeasutuse maa-alal peab olema lastele mangimiseks méeldud ala (edaspidi ménguala),
mis vbimaldab lastele ohutut, eakohast, mitmekesist ja arendavat tegevust. Manguala hulka ei
arvestata hoonealust pinda ega majandusodue.

§ 18 lg 2 (2) Paevakava koostamisel voetakse arvesse, et:

1) lapsel peab olema piisavalt aega ja voimalusi aktiivseteks ning vaikseteks tegevusteks, mis
moodustavad lapse jaoks tasakaalustatud terviku nii, et ppe- ja kasvatustegevused,
igapaevatoimingud ja vabategevused vahelduvad sujuvalt;

2) tegevuste planeerimisel arvestatakse lastele soovitatud dues viibimise aega;

3) kuni kolmeaastasele lapsele peab olema tagatud Gldjuhul kuni kaks tundi puhkeaega paevas
valikuvbéimalusega une ja muu vaikse tegevuse vahel. Nelja- kuni seitsmeaastasele lapsele peab
olema tagatud uldjuhul kuni ks tund puhkeaega paevas valikuvdimalusega une ja muu vaikse
tegevuse vahel;

4) haridusliku erivajadusega lapsele peab voimaldama puhkeaja lapse tervisest ja arengulisest
eriparast lahtudes.




Hoolekogu moodustamise ning lilesanded satestab alusharidusseadus
§ 26. Hoolekogu

(1) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle tGlesanne on vanemate, lasteaia toOtajate ja lasteaia
pidaja koostdds suunata, planeerida ja jalgida dppe- ja kasvatustegevust ning luua selleks paremaid
tingimusi.

(2) Hoolekogusse kuuluvad vanemate esindajad, kes moodustavad hoolekogu koosseisu enamuse,
Opetajate esindaja ja lasteaia pidaja esindaja. Vanemate esindajad ei pea moodustama hoolekogu
enamust, kui lasteaias on vahem kui kolm riihma.

(3) Hoolekogu moodustatakse ja selle tdokord kehtestatakse lasteaia pidaja (MARKUS - lasteaia
pidaja on vallavalitsus) kehtestatud korras ning avalikustatakse lasteaia veebilehel.

(4) Uhe asutusena tegutseva lasteaia ja pdhikooli hoolekogu digused ja kohustused tulenevad
kaesolevast seadusest ning pdhikooli- ja gumnaasiumiseadusest. Hoolekogu moodustatakse ja
selle tookord kehtestatakse pdhikooli- ja gimnaasiumiseaduse § 73 loike 1 alusel kehtestatud
korras.

(5) Hoolekogu taidab jargmisi Ulesandeid:

1) avaldab arvamust lasteaia 6ppekava kohta;

2) avaldab arvamust lasteaia kodukorra kohta;

3) avaldab arvamust Opetajate, tugispetsialistide ja 6ppejuhi ametikohtade taitmiseks korraldatava
konkursi korra kohta;

4) avaldab arvamust lasteaia sisehindamise korra kohta;

5) osaleb lasteaia arengukava koostamisel;

6) munitsipaallasteaia puhul osaleb endi hulgast valitud liikme kaudu direktori ametikoha
taitmiseks konkursi korraldamises, kusjuures valitud liige ei voi olla lasteaia pidaja esindaja;

7) avaldab arvamust munitsipaallasteaia eelarveprojekti kohta;

8) teeb ettepanekuid direktorile ja lasteaia pidajale lastele soodsa 6pi- ja kasvukeskkonna
tagamiseks;

9) munitsipaallasteaia puhul avaldab arvamust toidukulu paevamaksumuse kohta;

10) taidab teisi seadusega voi seaduse alusel antud digusaktidega talle pandud ulesandeid ning
teeb lasteaiale voi lasteaia pidajale ettepanekuid lasteaiaga seotud kusimuste paremaks
lahendamiseks.

(6) Hoolekogul on 6igus saada direktorilt ja lasteaia pidajalt oma Ulesannete taitmiseks vajalikku
teavet.

(7) Hoolekogu toovorm on koosolek. Hoolekogu koosolekud protokollitakse. Protokollide sailitamise
ja avalikustamise tingimused ja kord kehtestatakse hoolekogu t6dkorras.

Hoolekogu tapsem toékorraldus on satestatud Saaremaa vallavalitsuse maarusega “Saaremaa
valla koolieelse lasteasutuse, uldhariduskooli ja huvikooli hoolekogu moodustamise kord ja
hoolekogu tookord” (viimane redaktsioon joustus 1.09.2025
https://www.riigiteataja.ee/akt/422082025023).

§ 4. Hoolekogu liikmekandidaatide valimine
(1) Hoolekogu liikmete valimise algatab ja korraldab asutuse juht (edaspidi direktor).

(2) Hoolekogu koosseisu kuuluvate vanemate, vilistlaste ja kooli voi huvikooli toetavate
organisatsioonide esindajad ei tohi kuuluda asutuse t6d6tajate hulka.
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(4) Lasteaias valitakse iga rthma vanemate seast Uks esindaja hoolekogusse.

(5) Vanemate esindajate valmine hoolekogusse toimub lastevanemate koosolekul:

1) vanemate koosolekust voivad haalebigusega osa votta lasteaialapse vdi kooli Opilase vanemad,
eestkostjad voi hooldajad (edaspidi vanemad);

2) vanemate esindajate valimine toimub haaletamise teel;

3) valituks osutub enim haali saanud kandidaat voi kandidaadid. Vordselt haali saanud
kandidaatide puhul selgub kandidaat liisuheitmise teel.

§ 5. Hoolekogu moodustamine

(1) Hoolekogu moodustab ja selle arvulise suuruse ning koosseisu kinnitab vallavalitsus direktori
ettepanekul.

(3) Hoolekogu koosseisu kinnitamisel nimetab vallavalitsus hoolekogusse pidaja esindaja.

(5) Loigetes 1 ja 3 nimetatud otsused teeb vallavalitsuse haridusvaldkonna eest vastutava
struktuuritiksuse juht.

§ 6 Hoolekogu liikmete volituste kestvus

(2) Hoolekogu liikmete volitused kehtivad hoolekogu koosseisu kehtima hakkamisest kuni uue
hoolekogu koosseisu kinnitamiseni.

(3) Hoolekogu liikme volitused lopevad ennetahtaegselt:
1) hoolekogusse valitud vanema lapse valja arvamisel asutuse laste vdi Oppurite nimekirjast;
2) Opetajate esindajaks valitud pedagoogi toosuhte l6ppemisel;

3) opilaste esindajaks valitud 6pilase valja arvamisel kooli Opilaste nimekirjast;

4) asutuse pidaja esindajaks nimetatud vallavalitsuse ametniku teenistusest vabastamisel.

(3" Hoolekogu liikmel on 6igus oma volitustest loobuda, esitades kirjaliku teatise hoolekogu
esimehele.

Hoolekogu to6kord
§ 7. Hoolekogu padevus ja toolilesanded

Hoolekogu padevus ja todllesanded dppe- ja kasvatustegevuse korraldamisel ning juhtimisel
tulenevad valdkondlikest digusaktidest ning asutuse pohimaarusest.

§ 8. Hoolekogu juhtimine ja t66 korraldamine

(1) Hoolekogu valib enda hulgast esimehe ja aseesimehe.
(2) Hoolekogu juhib ja hoolekogu to6d korraldab hoolekogu esimees, tema araolekul aseesimees.
§ 9. Hoolekogu toévorm

(1) Hoolekogu to6vorm on koosolek.

(2) Oppeaasta esimesel koosolekul kinnitatakse té6plaan.

(8) Hoolekogu korralised koosolekud toimuvad 6ppeaasta kestel vahemalt kord nelja kuu jooksul.



§10. Koosoleku kokkukutsumine

(1) Hoolekogu korralise koosoleku kutsub kokku hoolekogu esimees, tema araolekul aseesimees.
Hoolekogu uue koosseisu esimese koosoleku kutsub kokku direktor.

(2) Korralise koosoleku toimumise aja, koha ja paevakorra teatab koosoleku kokkukutsuja
hoolekogu lilkkmetele kirjalikult viahemalt kiimme t66paeva enne koosoleku toimumist. Koosoleku
dokumendid edastatakse hoolekogu liikkmetele tldjuhul koos koosoleku kutsega, kuid mitte hiljem
kui viis toopaeva enne koosoleku toimumist.

() Kiireloomuliste kiisimuste otsustamiseks kutsub hoolekogu esimees, tema araolekul
aseesimees, omal initsiatiivil voi vahemalt kolme hoolekogu liikme néudmisel voi asutuse juhi voi
vallavalitsuse ettepanekul kokku erakorralise koosoleku hiljemalt viie toopédeva jooksul
ettepaneku saamisest.

(4) Erakorralise koosoleku toimumise aja, koha ja paevakorrast teavitab kokkukutsuja ette vahemalt
kolm t66péeva.

§ 11. Koosoleku ldbiviimine

(1) Koosoleku paevakorda kavandatud kusimuste ja asjakohaste materjalide eelnevat
ettevalmistamist ja tutvustamist korraldab hoolekogu esimees, tema araolekul aseesimees.

(2) Hoolekogu koosolekut juhatab hoolekogu esimees, tema araolekul aseesimees ja protokollib
protokollija.

(3) Hoolekogu koosolekust vbib sénadigusega osa votta direktor. Direktor on hoolekogu ees
aruandekohustuslik.

(4) Hoolekogul on 6igus kaasata oma toosse arutavate kusimuste analliisimiseks ja
eksperthinnangute andmiseks vajadusel isikuid, kes ei kuulu hoolekogu koosseisu.

(5) Hoolekogu koosolekust voivad osa votta asutuse pidaja ning asutuse lle jarelevalvet teostavad
ametiisikud. Teised isikud voivad hoolekogu koosolekust osa votta hoolekogu esimehe, tema
araolekul aseesimehe kutsel voi loal.

§12. Koosoleku protokoll

(1) Hoolekogu koosolek protokollitakse ja protokoll vormistatakse hiljemalt 7 paeva jooksul.
Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.

(2) Koosoleku protokolli margitakse:

1) koosoleku toimumise aeg ja koht;

2) koosoleku algus- ja l6bpuaeg;

3) koosoleku juhataja ja protokollija ees- ja perekonnanimi;

4) koosolekust osavotnud ning koosolekult puudunud hoolekogu liikmete ees- ja perekonnanimed;
5) koosolekule kutsutud isikute ees- ja perekonnanimed;

6) kinnitatud paevakord;

7) koosolekul sénavotnud isikute nimed ja ettepanekud;

8) vastuvoetud otsused;

9) hoolekogu esimehe, tema araolekul aseesimehe ja protokollija allkirjad.

(3) Enne allkirjastamist saadetakse protokoll hoolekogu liikmetele kooskdlastamiseks.

(4) Hoolekogu protokollid koos muude hoolekogu t66d puudutavate dokumentidega sailitatakse
vastavalt asutuse asjaajamiskorrale.



4. peatiikk Hoolekogu otsused
§ 13. Hoolekogu otsustusvéime

(1) Hoolekogu on otsustusvoimeline, kui koosolekust votavad osa vahemalt pooled valitud
liikkmetest, sealhulgas esimees vdi tema araolekul aseesimees.

(2) Noutud kvoorumi puudumisel kutsutakse koosolek hiljemalt viie toopaeva jooksul uuesti kokku.
§ 14. Hoolekogu otsuste vastuvotmine ja taitmine

(1) Hoolekogu otsused voetakse vastu haaletamise teel kohalolijate lihthaalteenamusega. Poolt-ja
vastuhaalte vordse jagunemise korral on otsustavaks hoolekogu esimehe, tema araolekul
aseesimehe haal.

(2) Kiiret otsustamist vajavates kiisimustes voib hoolekogu otsuse vastu votta ka side- voi
infotehnoloogiliste vahendite kaudu koosolekut kokku kutsumata.

(3) Otsuse vastuvotmiseks koosolekut kokku kutsumata saadab hoolekogu esimees, tema
araolekul aseesimees, kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis hoolekogu liikmetele otsuse
eelndu ja otsuse tegemiseks vajalikud materjalid ning maarab vastamise tahtaja, mis ei voi olla
luhem kui viis toopéaeva.

(4) Hoolekogu liige saadab vastuse kirjalikku taasesitamist véimaldavas vormis. Otsus loetakse
vastuvdetuks, kui otsuse poolt haaletab Ule poole hoolekogu liikmetest. Poolt- ja vastuhaalte vordse
arvu korral on otsustavaks hoolekogu esimehe, tema araolekul aseesimehe haal.

(5) Haaletustulemused protokollib hoolekogu protokollija. Protokollile kirjutavad alla hoolekogu
esimees, tema araolekul aseesimees ja protokollija.

(6) Hoolekogu otsused tehakse adressaatidele teatavaks koosoleku protokolli allkirjastamisele
jargneval toopaeval.

(7) Hoolekogu ettepanekutega arvestamist kontrollib hoolekogu esimees, tema araolekul
aseesimees, ning teavitab sellest jargmisel koosolekul hoolekogu liikmeid.

§ 15. Hoolekogu otsusega mittenéustumine

Hoolekogu otsusega mittendustumisel voi vaidluskisimuste korral on 6pilasel, vanemal voi
hoolekogu lilkkmel digus pdorduda kimne té0pédeva jooksul arvates otsuse vastuvotmisest asutuse
tegevuse Ule jarelevalvet teostavate asutuste poole otsuse digusparasuse kontrollimiseks.

Hoolekogu t60d reguleerib ka lasteaia pohimaarus (https://www.riigiteataja.ee/akt/414092018012),
kuid see on uuendamata (vastavalt alusharidusseaduse rakendussatetele kehtib uue péhimaaruse
kinnitamiseni, kuid mitte kauem kui 31. augustini 2026)




